ProSP

empowercd by Achilles

Menu oy
Informacon General
1. General
2. Perzonal
3. Empleados Completado por
4. Centros v Recursos
1.1 Mombre: =
5. Reqgistral/Fiscal
6. Banco v Aseguramiento 1.7 e
7. Datos Financieros
8. Compafias Asociadas
5. Calidad Identificacion de la Empresa

10. Media Ambiente

) _ 1.3 & Razon Social: =
11. Prevencion de Riesgos

12. R5C

=

1.4 o, NMombre comercial (Anagrama):
13. Acreditaciones

14. Productos/Servicios 1.5 o, Nombre Anterior:
15. Declaracion
1.6 Domicilio Social: *
@ Enviar
1.7 Apartado de correos:
1.8 Caodigo Postal: *
1.9 Ciudad o Localidad: =

1.10 o, Provincia: *



ProSP

cmpowercd by Achilles

Menu
Personal
1. General
2. Personal
3. Empleados Persona de contacto para prosSP
4, Centros v Recursos
2.1 FPersona de contacto: =
3. Registral/Fiscal
f. Banco v Aseguramiento 3.3 Posicién o Cargo: =
7. Datos Financieros
8. Compaiias Asociadas 2.3 Teléfono: *
3, Calidad
10. Medio Ambiente 2.4 Fax: =
11. Prevencion de Riesgos
12. RSC 2.5 E-Mail: =
13. Acreditaciones
. 2.6 Callefav./Plaza/..... ™
14. Productos/Servicios
15. Declaracian o
2.7 Codigo Postal: *
@ Enviar .
2.8 Localidad: =
2.9 Provincia: =

2.10 Pais: = &I




ProSP

cmpowered by Achilles

Menu
Recursos Humanos
1. General
2. Perzaonal En esta seccion debe introducir 1a distribucion de empleados a cierre del
ejercicio para los dos dltimos afios cerrados.

3. Empleados
4

. Centros v Recursos 3.1 Empleados ( 2 de 2 ) Editar
5. Registral/Fiscal 5007 &
6. Banco y Aseguramiento

v reed 2006 &

7. Datos Financieros

8. Compafias Asociadas

5. Calidad Informacion sobre la plantilla

10. Medio Ambiente o Antigiiedad Media de |a plantilla en |a | |
11. Prevencion de Riesgos ) comparia *

12 RSC 3.3 Jornada Anual (horas/afio) = | |

13. Acreditaciones

14. Productos/Servicios 3.4 % de mujeres contratadas = | |

15. Declaracidan

@ Enviar

3.5 % de trabajadores con discapacidad = | |

%% de trabajadores contratatados con | |

3.6 . - .
riesgo de exclusion social

Comentarios Adicionales

3.7 Comentarios Adicionales
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empowered by Achilles

Menu

Centros y Recursos

. General

[

. Perscnal 4.1 Centros { 0 de 15 ) Editar Borrar

. Empleados

Afiadir nuem@l

. Centros yv Recursos
- Registral/Fiscal Debera reflejar al menos un centro de trabajo (el correspondiente a su Domicilio Social)

. Banco v Aseguramiento

- Datoes Financieros 4.2 Vehiculos ¥ Maquinaria [ 0 de 15) Editar Borrar

. Companias Asociadas

Afiadir nuem@l

L o s T L T I = R R 6 |

. Calidad

. Medio Ambiente

=
= O

. Prevencion de Riesgos

=
]

. R5C Comentarios Adicionales

=
L

- Acreditaciones 4.3 Comentarios Adicionales
. Productos/Servicios

-
I

15. Declaracidn

@



ProSP

cmpowered by Achilles

Menu - .
Registral /Fiscal
1. General
2. Personal
3. Empleados Informacion registral
4. Centros v Recursos . . . —r | |
5.1 Afio de Constitucion de la compafiia: =
5. Registral/Fiscal
6. Bance y Aseguramiento 5.2 Mo de la Seguridad Social: * | |
7. Datos Financieros
8. Companias Asociadas 5.3 q CIF: ™ | |
g, Calidad

. Medio Ambiente

[y
=]

Informacion Fiscal

11. Prevencion de Riesgos

12. RsC 5.4 Capital Social por acciones: = |

13. Acreditaciones

14. Productos/Servicios 55 LAlgUn Accionista o Socio posee mas Osi Ono

del 10% del Capital Social? *
15. Declaracian
Mombre de los Accionistas que poseen mas del 10% del Capital Social

® .
= Enviar 5.6 Accionistas o Socios (0 de 10) Editar Borrar

Afiadir nuem@l

Siintroduce una Compariia como Accionista, no olvide reflejarla también en la seccion de Compariias Asociadas ya sea como
Compania Matriz o como Compariia Participante.
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Menu .
Banco-Aseguramiento
1. General
2. Personal
3. Empleados Banco Principal
4, Centros v Recursos 6.1 Nombre:
5. Registral/Fiscal
6. Banco y
Aseguramiento Aseguramiento de Riesgos (Responsabilidad Civil)

7. Datos Financieros . - . - . . -
6.2 ®  iDispone de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales?

Csi Ono

8. Compafias Asociadas
9. Calidad
10. Medio Ambiente

11. Prevencion de Riesgos ]
Seguro de accidentes

12. RSC

o 6.12 iPertenece al convenio de la construccion? =
13. Acreditaciones
14. Productos/Servicios Osi Ono

15. Declaracidn o )
£.12 @@  iDispone de un seguro de accidentes? *

osi Ons

Comentarios Adicionales

6.19 Comentarios Adicionales:



ProSP

empawercd by Achilles

Menu . :
Datos Financieros
1. General
. Perscnal Datos Financieros Claves obtenidos de las Cuentas Anuales (Euros)

. Empleados

7.1 Datos Clave de los dos dltimos afios. Editar

2

3

4, Centros v Recursos
2007 &

5. Registral/Fizcal

f. Banco v Aseguramiento =Ll ﬂ'}

7

g

9

. Datos Financieros
e Comentarios Adicionales

. Calidad . L
7.2 Comentarios Adicionales
10. Medioc Ambiente
11. Prevencion de Riesgos
12. RSC
13. Acreditaciones 4 E 4
14. Productos/Servicios

15. Declaracidn

@ Enviar



ProSP

cmpowerced by Achilles

Menu - -
Compaiiias Asociadas
1. General
2. Personal Datos consolidados de la Compafiia Matriz con la que se consolidan las Cuentas Anuales (en Euros)

3. Empleados

4. Centros v Recursos Grupo de empresas

5. Registral/Fi | : y
egistral/Fisca 8.1 @ iPertenece a alglin grupo de empresas? *

6. Banco v Aseguramiento

. QOsi OnNo

7. Datos Financieros
8. Companias

Asociadas
o, Calidad Compainia Matriz
10. Medic Ambients B.3 @@  iConsolida sus datos financieros con una Compafiia Matriz a final de afio? *
11. Prevencion de Riesgos Osi ONo
12. REC

13. Acreditaciones

8.132 Compafias Asociadas ( 0 de 10) Editar Borrar

14. Productos/Servicios L
Afiadir nuevosE

15. Declaracian

@ s
- Enviar Comentarios Adicionales

g.14 Comentarios Adicionales
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Menu =
Calidad
. General

[

. F | . . . ) .

srsond g.1 iDispone de un Sistema de Gestion Calidad documentado? = Csi Ono
. Empleados
- Centros y Recursos 9.2 5, iDispone de algdn Sistema de Gestion de Calidad certificado por tercero? = Csi Ono
. Registral/Fiscal

. Banco v Aseguramiento

- Datos Financieros Responsable Interno de Calidad

. Companias Asociadas
9.4 Mombre: =

L = I T v T I O Y |

. Calidad

[y
=]

. Medio_Ambiente

[
[

ol ST ] Sistemas de Gestion de Calidad certificados por tercero

[y
fd

. R5C

9.5 Sistemas de gestion de calidad certificados por tercero( O de 10 ) Editar Borrar

. Acreditaciones

[y
3]

. Productos/Servicios Afadir nue'm@

.
e

15. Declaracidn

@ Enviar Comentarios Adicionales

Q.6 Comentarios Adicionales:

{1
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cmpowered by Achilles

Menu

Medio Ambiente

1. General
2. Personal

3. Empleados

4, Centros y Recursos Tl o iDispGne de algun Sistema de Gestion Medioambiental certificado por tercero?
5. Reqistral/Fiscal
6. Banco v Aszeguramiento Osi OnNo
7. Datos Financieros
8. Companias Asociadas
9. Calidad Responsable Interno de Medio Ambiente
10. Medic Ambiente
10.3 Nombre: *
11. Prevencion de Riesgos
12. RSC
13. Acreditaciones Sistemas de Gestion Medioambiental certificados por tercero

14. Productos/Servicios

10.4 Sistemas de Gestion Medicambiental certificado por un tercero ( 0 de 10 ) Editar Borrar

15. Declaracidan

@ Enviar

Afiadir nuem%

Comentarios Adicionales

Comentarios

10.5 .
Adicionales

4dP»



ProSP

empowered by Achilles

Menu .. .
Prevencon de Riesgos Laborales
1. General
2. Per=zonal Las funciones de Prevencidn se pueden gestionar a través de los siguientes
modelos organizativos:
3. Empleados d '
Empresario, asume vy desarrolla las actividades preventivas personalmente,
4, Centros v Recursos B .
hasta un max. de 5 trabajadores en la empresa.
5. Reqgistral/Fizcal i . i
Personal Delegado, la empresa designa a uno o varios trabajadores para
&. Banco y Aseguramiento llevar a cabo las actividades preventivas.
7. Datos Financieros Servicio Ajeno, |a especialidad es gestionada a través de un Servicio de
8. Compafias Asociadas Prevencion Acreditado contratado.
9. Calidad Servicio Propio, la empresa asume la gestion de la especialidad de Prevencidn.

10.

Medio Ambiente

Mancomunado, varias empresas constituyen un servicio propio mancomunado
para realizar las actividades preventivas.

11. Prevencion de
Riesgos
12. R5C Especialidades
13. Acreditaciones | : u
& ' o Mo se realizan w
14. Productos/Servicios 11.1 Seguridad en el Trabajo:
15. Declaracién . . :
11.2 @  Higiene Industrial: * |M':J se realizan M
@ [ - : i
Enviar 11.5 @  Ergonomia y Psicosociologia * |M':J se realizan M
11.7 @  Medicina del trabajo = | No se realizan ]

11.9

En caso de disponer de un Servicio PROPIO

Osi OnNo

i{5e ha realizado la Auditoria Legal ?
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Menu — : .
Responsabilidad Social Corporativa
1. General
2. Perzonal
3. Empleados Persona de Contacto para materias de RSC
4. Centros v Recursos
12.1 Mombre: =
5. Registral/Fizcal
6. Banco y Aseguramiento
7. Datos Financieros Sistemas RSC Certificado por terceros

SO e 19.9 LDispone de algun Sistema de Aseguramiento de la RSC certificado por
g9, Calidad ' tercero? *

10. Medioc Ambiente Osi ONo

11. Prevencion de Riesgos

12. RSC

12.4 Sistemas de gestion de RSC certificados por tercero( 0 de 10 ) Editar Borrar

13. Acreditaciones

o ARadir nuevodEl
14, Productos/Servicios

15. Declaracian

. Documentos de CSR
@  Enviar

£5U organizacion suscribe algun estandar o directriz reconocidos, social,

12.5 e .
laboral o ético (UM Global Compact, GRI, etc.)? =
Csi Ono
Su organizacion épone a la libre disposician del publico o de sus accionistas
12.7 una memoria anual sobre los principales estandares laborales y cuestiones

eticag? *

ysi OiMNo



ProSP
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Menu . ;
Acreditaciones

1. General

2. Perzonal

3. Empleados Clasificaciones Oficiales del Estado

4, Centros v Recursos iDispone su compafia de Clasificaciones Oficiales del Estado otorgadas por la

5. RegistralfFiscal 13.1 Junta Consultiva de Contratacion Administrativa del Ministerio de Economia v

_ Hacienda? =

6. Banco v Aseguramiento

7. Datos Financieros Csi OnNo

8. Compafias Asociadas ) . . . .

En caso afirmativo indigue las clasificaciones en la siguiente tabla

g, Calidad
10. Medio Ambiente 13.2 Clasificaciones Oficiales { 0 de 100 ) Editar Borrar
11. Prevencion de Riesgos ARadir nuevao d21
12. RSC
13. Acreditaciones

14.
15.

@ Enviar

Productos/Servicios

Declaracian

Registro de Empresas Acreditadas segin la Ley de Subcontratacion

LEstd su compafiia inscrita en el Registro de Empresas Acreditadas segin la
Ley de Subcontratacion? =

Csi Ono

13.3

Paor favar, refleje aguellas acreditaciones de su compafia gue estime
relevantes, como por ejemplo laboratorios, centro especiales, homologaciones
con grandes clientes, acreditaciones como entidades de inspeccién, etc. (No
refleje agui los sistemas de calidad o gestion mediocambiental, sino en el
apartado disefiado al efecto).
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cmpowered by Achilles

Menu Lista de Productos y Servicios

. General

[y

. Personal Afadir P/S

. Empleados p EP

. Centros vy Recursos

. Registral/Fizcal

. Banco y Aseguramiento
. Datos Financieros

. Companias Asociadas

L s = L "= R ]

. Calidad
. Medio Ambiente

=
[ =]

. Prevencion de Riesgos

[y
[

. RSC

. Acreditaciones

Ll
F

. Productos/Servicios

15. Declaracion



ProSP

empowercd by Achilles

Menu 5
Declaracion
1. General
2. Per=onal 16.1 Confirme gue la compafia se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
B, . . .
autoridad tributaria estatal
3. Empleados
4. Centros v Recursos Osi OnNo
5. Reqgistral/Fi | ; - . . .
egistral/Fisca 16. Confirme que la compafiia se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
. o, . . . - r =
6. Banco y Aseguramiento autoridad tributaria de la Comunidad Auténoma Andaluza
7. Datos Financieros Osi ONo
8. Companias &=sociadas
: ~ Confirme que |la compariia se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
9. Calidad 16.3 ) )
Seguridad Social
10. Medioc Ambiente
11. Prevencion de Riesgos Osi OnNe
12. RSC 16.4 Confirme gue ha remitido la declaracion firmada, afirmando todos sus extremos
13. Acreditacicnes B
Csi OmNo
14. Productos/Servicios
15. Declaracién 16.5 Confirme que toda la informacién de este cuestionario es completa v correcta.

@ Enviar

Csi Ono

Comentarios Adicionales

16.6

Comentarios Adicionales:



